
Anmeldung bis 

03. September 2025 hier:

EINLADUNG ZUR EXKLUSIVEN  
VERANSTALTUNG FÜR MITGLIEDS- 
UNTERNEHMEN & GÄSTE

EINLADUNG

MITTWOCH, 10. SEPTEMBER  2025 
09:30 – 13:00 UHR

HAUS DER WIRTSCHAFT HESSEN 
Emil-von-Behring-Straße 4 
60439 Frankfurt am Main

Wissenschaftliche Weiterbildung als strategisches 
Instrument der Personalentwicklung

FACHKRÄFTE 
FÖRDERN –  
ZUKUNFT SICHERN

https://www.hessenmetall.de/veranstaltungskalender/veranstaltung/fachkraefte-foerdern-zukunft-sichern.html


Liebe Mitgliedsunternehmen, liebe Gäste,

die aktuellen Herausforderungen für unsere Industrie sind gewaltig:  

Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Fachkräftemangel und ein tiefgreifender  

Strukturwandel verändern unsere Arbeitswelt in rasantem Tempo.  

Umso wichtiger ist es, dass wir in die Menschen investieren, die dies gestalten.

Unternehmen, die Weiterbildung strategisch einsetzen, sind nachweislich  

resilienter, innovativer und erfolgreicher. Einen wertvollen Beitrag für die  

Weiterentwicklung von qualifiziertem Personal können dabei Hochschulen 

und Universitäten bieten.

Unsere Veranstaltung bringt Wissenschaft und Wirtschaft zusammen. 

Sie erleben inspirierende Impulse, konkrete Praxisbeispiele und den  

Austausch mit Expertinnen und Experten, die Weiterbildung nicht  

nur denken, sondern leben. 

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihre Personalstrategie zukunftsfest zu  

machen und sichern Sie sich Einblicke in Strategien und Kompetenzen, 

die morgen zählen.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und den persönlichen Austausch mit Ihnen!

Mit besten Grüßen

Dirk Pollert

HESSENMETALL →

FACHKRÄFTE FÖRDERN – ZUKUNFT SICHERN FACHKRÄFTE FÖRDERN – ZUKUNFT SICHERN 

→  KEYNOTE – Warum weiterbilden?
Freuen Sie sich auf einen inspirierenden Impuls von Dr. Jan Schiller von
der Helmut-Schmidt-Universität Hamburg. Er beleuchtet, wie wissen-
schaftliche Weiterbildung als strategisches Instrument die Innovationskraft
von Unternehmen praxisnah, zukunftsorientiert und mit Blick auf die
Herausforderungen der digitalen Transformation stärkt.

→  THEORIEFORUM – Wie angehen?
Im Theorieforum treffen Perspektiven aus Wissenschaft und Wirtschaft
aufeinander: Dr. Barbara Ofstad, Leiterin Siemens Professional Education
Germany der Siemens AG und Prof. Dr. Susanne Rägle, Vizepräsidentin
für Forschung, Transfer und Internationalisierung der Frankfurt University
of Applied Sciences diskutieren, wie akademische Weiterbildung zur Fach-
kräftesicherung beitragen und wie man sie im Unternehmen systematisch
angehen kann.

→  PRAXISFORUM – Wie umsetzen?
Das Praxisforum bringt erfolgreiche Beispiele aus Unternehmen und
Hochschulen auf die Bühne. Vertreterinnen und Vertreter der Siemens AG,
der Leica Camera AG und der Pfeiffer Vacuum+Fab Solutions zeigen, wie
Weiterbildung im Unternehmen anwendungsnah und mit echtem Mehr-
wert für die Personalentwicklung gelingt.

→  NETZWERK – Was machen andere?
Am Rande der Veranstaltung besteht die Möglichkeit, sich mit HR-Verant-
wortlichen aus anderen Unternehmen sowie Vertreterinnen und Vertre-
tern aus hessischen Hochschulen zu vernetzten. Nutzen Sie die Möglich-
keit, im persönlichen Gespräch best practices von anderen zu erhalten.

DAS ERWARTET SIE VOR ORT:



PROGRAMM

FACHKRÄFTE FÖRDERN – ZUKUNFT SICHERN FACHKRÄFTE FÖRDERN – ZUKUNFT SICHERN 

09:30 UHR
Begrüßung
→  Dirk Pollert

Hauptgeschäftsführer, HESSENMETALL

09:45 UHR 
Keynote 
Bildung für eine ungewisse Zukunft – Zeit, Digitalisierung  
und Verantwortung in der wissenschaftlichen Weiterbildung 
→  Dr. Jan Schiller

Weiterbildungsforscher, Helmut-Schmidt-Universität, Hamburg

10:30 UHR 
KAFFEEPAUSE im Workcafé 
Zeit für Austausch und Netzwerken

11:00 UHR 
Theorieforum mit 
→  Dr. Barbara Ofstad

Leiterin Siemens Professional Education Germany,
Siemens AG

→  Prof. Dr. Susanne Rägle
Vizepräsidentin für Forschung, Transfer und Internationalisierung,
Frankfurt University of Applied Sciences

11:40 UHR
KAFFEEPAUSE im Workcafé
Zeit für Austausch und Netzwerken

12:00 UHR 
Praxisforum mit 
→  Sonja Däumer

Ausbildungsleiterin & Managerin Employer Branding,
Pfeiffer Vacuum+Fab Solutions

→  Christian Hoffelder
Leiter Supportfunktionen Siemens Professional Education
Germany, Siemens AG

→  Jonas Weber
HR Business Partner, Leica Camera AG

12:40 UHR
Abschluss mit 
→  Prof. Dr. Franz-Josef Rose

Leiter Arbeitsrecht, HESSENMETALL

13:00 UHR 
MITTAGSIMBISS im Workcafé   
Zeit für Austausch und Netzwerken beim Mittagessen

Im Anschluss nach Lust und Laune Netzwerken und Gespräche führen.

Moderation: Marion Kuchenny,  
Moderatorin beim Hessischen Rundfunk.




