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Digitale Medien in der hybriden Arbeitswelt

Der 3. Arbeitsschutzkongress thematisiert, wie Arbeitsschutz in einer
Arbeitswelt im digitalen und technologischen Wandel mit flexiblen
Arbeitszeiten und -orten aussehen kann. Welche Herausforderungen
stellen sich? Wie kénnen L6sungen fiir die Praxis aussehen? Bei der
Betrachtung wird sowohl die arbeitswissenschaftliche als auch die
Jjuristische Perspektive einbezogen.

Der Einsatz digitaler Arbeitsmittel erfordert eine intensive
Auseinandersetzung mit den sich verdndernden Arbeitsaufgaben
und den daraus resultierenden Gefdhrdungen fiir die Beschdftigten. Im
Mittelpunkt steht dabei die Frage, welche arbeitsbedingten
Belastungsverdnderungen entstehen und wie mit diesen im Hinblick auf
die Einhaltung von Arbeitsschutzanforderungen umzugehen ist.

Als konkretes Beispiel kann hier die Arbeit an Bildschirmgerdten
genannt werden. Was muss der Arbeitgeber in diesem Zusammen-
hang beachten? Wie miissen Bildschirmarbeitspldtze und Eingabe-
gerdte gestaltet sein? Welche Anforderungen werden an andere
Arbeitsmittel und die Arbeitsumgebung gestellt? Wie verhdlt es sich
mit neuartigen Arbeitsmitteln wie VR-Brillen? Auf diese und weitere
Fragen mdchte lhnen HESSENMETALL im dritten Arbeitsschutzkongress
Antworten bieten.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme!
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Moderation:

Begriifiung
Dirk Pollert, Hauptgeschdftsfiihrer HESSENMETALL

Bildschirmarbeit konkret — Was gibt’s Neues?

Dr. rer. pol. Stephan Sandrock, Leitung Fachbereich Arbeits-
und Leistungsféhigkeit, Institut fiir angewandte Arbeits-
wissenschaft e. V. (ifaa), Diisseldorf

Steigende Psychische Belastung durch Homeoffice?
Jiirgen Streit, Geschdftsfiihrer Streit GmbH, Arbeitsmedizin +
Arbeitssicherheit, Bensheim

Arbeitsgestaltung bei Digitalisierung
Dr. rer. nat. Dipl.-Psych. Andreas Pohlandt, Wissenschaftlicher
Mitarbeiter, Fakultdt Psychologie, TU Dresden

Aktive Pause

Neue Technologien fiir die Logistikarbeit: Der schmale Grat
zwischen Unterstiitzung und Beeintréchtigung

Dr. phil. Dipl.-Psych. Veronika Kretschmer, Senior Scientist,
Fraunhofer-Institut fiir Materialfluss und Logistik IML,
Dortmund

Anforderungen an den Arbeitsschutz bei mobiler Arbeit
Prof. Dr. Franz-Josef Rose, Leiter Rechtsabteilung
HESSENMETALL

Zusammenfassung und Abschluss

Ende

Nikolaus Schade, Leiter Arbeitswissenschaft
Mirko Peraica, Arbeitswissenschaft



